D.R. DA JUVENTUDE EMPREGO E FORMAGAO PROFISSIONAL

Extracto de Despacho n.° 1225/2005 de 9 de Agosto de 2005

Por despacho do Director Regional da Juventude, Emprego e Formacéo Profissional de 27 de Julho de
2005:

Ricardo Jorge Martins Vieira, é provido, precedendo concurso, em regime de contrato administrativo de
provimento, para frequéncia de estagio de ingresso na carreira técnica superior (area de Senigo Social), ao
abrigo do disposto no artigo 30° do Decreto-Lei n° 320-A/2000, de 15 de Dezembro, alterado e republicado
pelo Decreto-Lei n° 118/2004, de 21 de Maio, conjugado com o artigo 45° do Decreto-Lei n° 289/2000, de 14
de Novembro e nos termos da alinea c) do n° 2 do artigo 15° do Decreto-Lei n° 427/89, de 7 de Dezembro,
na redacgéo dada pelo Decreto-Lei n° 218/98, de 17 de Julho, do quadro de pessoal da Secretaria Regional
da Educacéo e Ciéncia - Direcgao Regional da Juventude, Emprego e Formagé&o Profissional, constante do
Anexo IV ao Decreto Regulamentar Regional n® 27/2003/A, de 28 de Agosto, sendo a remuneragao
correspondente ao escaldo 1, indice 321.

O referido contrato foi celebrado pelo periodo de um ano, com observancia do disposto no n° 4 do artigo
16° do Decreto-Lei n® 427/89, de 7 de Dezembro e produz efeitos a partir de 10 de Agosto de 2005.

Nao foi objecto de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas, por forca da Lei 98/97, de 26 de
Agosto.

27 de Julho de 2005. - A Chefe de Seccgéao, Exaltina Barbosa Arruda.



